Приложение 1 к приказу №____

от _________________2016 года

Положение о Конкурсе работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета
(далее – «Положение»)
1. Общие положения

1.1. Целью проведения Конкурса работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета (далее – «Конкурс»), является поощрение сотрудников Московского университета, добившихся выдающихся результатов в научно-исследовательской и образовательной деятельности, внесших значительный вклад в реализацию Программы развития Московского университета. Конкурс проводится путем отбора представленных на конкурс работ, выполненных сотрудниками МГУ из числа научных работников и профессорско-преподавательского состава и направленных на повышение международной конкурентоспособности Московского университета, качества и эффективности научной работы и образовательной деятельности, работ, способствующих открытости и доступности научных исследований, образовательных и инновационных результатов для российских граждан и международного научно-образовательного сообщества, созданию системы непрерывного фундаментального образования нового типа на современной методической основе и лабораторной базе. 

1.2. Конкурс проводится в трех номинациях, утверждаемых приказом ректора МГУ:

I. Достижения в научно-исследовательской деятельности.

II. Достижения в преподавании и методической работе.

III. Достижения лекторов межфакультетских учебных курсов, курсов междисциплинарной тематики, онлайн курсов, реализуемых на платформе МГУ «Университет без границ».
1.3. К участию в конкурсе допускаются штатные сотрудники МГУ по основному месту работы, занимающие должности профессорско-преподавательского состава и научных работников.

1.4. Победителям выплачивается денежное вознаграждение в виде надбавки к заработной плате за дополнительный объем и высокое качество работ, выполненных с целью решения задач развития Московского университета на основании решения Жюри Конкурса и приказа ректора МГУ. 
1.5. В Конкурсе участвуют работы сотрудников МГУ. Принимаются во внимание, в том числе, монографии, статьи или циклы статей, главы в продолжающихся изданиях и коллективных монографиях, авторские свидетельства, патенты, учебники, учебные пособия, учебные программы, методические разработки, лекционные курсы, специальные курсы, семинарские и практические занятия, практикумы, дистанционные курсы, межфакультетские учебные курсы, курсы междисциплинарной тематики, онлайн курсы, реализуемые на платформе МГУ «Университет без границ» и иные аналогичные работы, выполненные сотрудниками МГУ.
2. Порядок проведения Конкурса 

2.1. Последовательность мероприятий Конкурса: (1) Разработка и утверждение Положения и Порядка проведения Конкурса; (2) Объявление Конкурса; (3) Сбор заявок на участие в Конкурсе; (4) Обработка заявок, предварительная экспертиза, ранжирование, оценка; (5) Подведение итогов и объявление победителей; (6) выплата денежного вознаграждения победителям Конкурса.

2.2. Сроки проведения Конкурса определяются приказом ректора МГУ.

2.3. Объявление о проведении Конкурса и объявление результатов Конкурса проводится путем размещения информации на официальном сайте МГУ http://www.msu.ru/.
2.4. Для определения победителей Конкурса создается Жюри Конкурса в соответствии с разделом 3 настоящего Положения (далее – «Жюри»).

2.5. Приказы об утверждении результатов конкурса и награждении победителей готовит Управление кадров и кадровой политики МГУ из АИС «Кадры» совместно с Управлением научной политики и организации научных исследований МГУ (далее – «УНПиОНИ») по номинации I; с Управлением академической политики и организации учебного процесса МГУ (далее – «УАПиОУП») по номинации II; с Управлением учебно-методической деятельности и дополнительного образования МГУ (далее – «УУМДиДО») по номинации III. 

3. Жюри Конкурса

3.1 Жюри Конкурса утверждается приказом ректора и включает председателя, заместителей председателя, секретаря и членов Жюри. Заместители председателя Жюри возглавляют Комиссии Жюри по каждой отдельной номинации Конкурса.
3.2 В компетенцию Жюри и Комиссий Жюри входит выработка предложений по определению критериев оценивания заявок в номинациях, деление заявок, поданных в номинации, на категории и подкатегории и установление дифференцированных значений критериев оценивания для них, определение квот по номинациям, категориям и подкатегориям, выработка предложений по внесению изменений в настоящее Положение, определению размеров денежного вознаграждения победителям Конкурса. 

3.3 По предложению Жюри и Комиссий Жюри при проведении Конкурса и оценке заявок в номинациях могут утверждаться дополнительные критерии и категоризация поданных заявок в зависимости от их числа и содержания. В частности, в отдельных номинациях возможно раздельное оценивание заявок, поданных различными категориями сотрудников.

3.4 Предварительное рассмотрение заявок осуществляет Комиссия Жюри. Комиссия Жюри составляет предварительный ранжированный список участников в соответствии с критериями Конкурса, направляет список на рассмотрение в Жюри через секретаря Жюри. 

3.5 Для решения оперативных вопросов проведения конкурса, проверки сведений, представленных в заявках, решением председателя Комиссии Жюри по соответствующей номинации могут создаваться рабочие группы Комиссии Жюри.

3.6 Заседание Жюри или Комиссии Жюри считается правомочным в случае присутствия на нем не менее половины членов Жюри или Комиссии Жюри, соответственно. 

3.7 Жюри принимает решение простым большинством голосов. Решение оформляется протоколом за подписью председателя, секретаря Жюри и председателя Комиссии Жюри по номинации Конкурса. 

3.8 Комиссии Жюри принимают решение простым большинством голосов. Решение Комиссии Жюри оформляется протоколом за подписью председателя Комиссии Жюри. 

3.9 Решение Жюри о подведении итогов Конкурса утверждается приказом ректора.

4. Порядок подачи и рассмотрения заявок

4.1. Порядок подачи заявок и их рассмотрения, формы документов для подачи заявок для каждой из трех номинаций конкурса установлены в приложениях 2-4 к настоящему приказу.

4.2. Заявка на участие в конкурсе подается каждым сотрудником индивидуально. В случае совместных работ заявку подает руководитель авторского коллектива с указанием согласия участников авторского коллектива и вклада (%) участия каждого участника.
Приложение 2 к приказу №____

от _________________2016 года

Порядок проведения Конкурса работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета, 
в номинации I ‑ достижения в научно-исследовательской деятельности
1. Порядок подачи заявки для участия в Конкурсе
1.1. Конкурс проводится в двух независимых возрастных категориях:

среди сотрудников МГУ не старше 35 лет (на дату объявления Конкурса); среди сотрудников МГУ старше 35 лет  (на дату объявления Конкурса). 

1.2. Подача заявки на участие в Конкурсе (далее  — Заявка) осуществляется индивидуально каждым участником путем заполнения электронной формы «Заявка на Конкурс работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета, в номинации I» в ИАС «Наука МГУ» («ИСТИНА»). Предварительно форма заявки, а также вся необходимая информация о Конкурсе размещаются на официальном сайте МГУ www.msu.ru. 
1.3. Заявитель завершает процедуру подачи заявки в ИАС «Наука МГУ» не позднее последнего дня приема заявок в соответствии с объявлением о проведении Конкурса. 

1.4. Требования к заявкам и участникам Конкурса представлены в разделе 2 настоящего Порядка. Несоблюдение этих требований является основанием для отказа в регистрации заявки и предоставлении статуса Участника Конкурса заявителю. Подтверждение регистрации (отказ в регистрации) заявки направляется заявителю по адресу электронной почты, указанному в заявке. 

1.5. Управление научной политики и организации научных исследований (далее – «УНПиОНИ») осуществляет техническое сопровождение работы Комиссии Жюри (Жюри) по номинации I. 

1.6. Уведомление победителей Конкурса производится через ИАС «Наука МГУ» по электронной почте, указанной в заявке на конкурс.

2. Требования к заявкам и участникам Конкурса

2.1. Заявители представляют на Конкурс работы (результаты научно- исследовательских работ), выполненные (опубликованные) в 2014-2016 годах и отраженные в соответствующей информации, занесенной в ИАС «Наука МГУ».

2.2. К Конкурсу допускаются монографии, статьи или циклы статей, главы в продолжающихся изданиях и коллективных монографиях, авторские свидетельства, патенты и другие работы, выполненные сотрудниками МГУ и учтенные в их открытых профилях ИАС «Наука МГУ». 

2.3. Обращения и вопросы относительно порядка проведения Конкурса могут быть направлены в адрес УНПиОНИ по электронной почте unir@rector.msu.ru с темой письма «Конкурс». Все обращения рассматриваются в срок не более 10 рабочих дней. 

3. Формы подачи и обработки документов

Форма 1 (I). Форма заявления 

Ректору 

МГУ имени М.В. Ломоносова

академику В.А. Садовничему от _______________________________

(ФИО)

_______________________________

(ученая степень, звание)

_______________________________

(должность)

_______________________________

(кафедра/лаборатория, факультет/ институт)

Прошу рассмотреть мою заявку для участия в Конкурсе работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета в номинации I ‑ «достижения в научно-исследовательской деятельности».
Разрешаю использовать мои персональные данные (в том числе фамилию, имя, отчество, дату рождения, сведения о высшем образовании и научной квалификации, сведения о месте работы и должности, номера телефонов и адрес электронной почты) в МГУ имени М.В.Ломоносова в целях проведения необходимых административных и организационных действий в связи с настоящим Конкурсом.


Согласие моих соавторов на представление имеется.

	Подпись заявителя:  

(подпись, ФИО)

«____»____________201__г.
	
	 


Приложение 3 к приказу №____

от _________________2016 года

Порядок проведения Конкурса работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета, в номинации II ‑ достижения в преподавании и методической работе
1. Порядок подачи заявки для участия в Конкурсе
1.1. Для участия в Конкурсе соискатели представляют документы в соответствии с требованиями, указанными при объявлении конкурса.
1.2. В Конкурсе участвуют работы соискателя, выполненные за любой период, но не ранее 2010 года.

1.3. Заявки сотрудников по формам приложения к настоящему Порядку подаются заместителю по учебной работе руководителя структурного подразделения (при наличии) или руководителю структурного подразделения в установленные для конкурса сроки.

1.4. Руководитель подразделения организует качественную и количественную верификацию сведений, изложенных в заявке, и оформление результатов такой верификации в виде предварительного заключения, распечатанного из соответствующей формы информационной системы. В целях формирования предварительных заключений руководителем подразделения могут быть привлечены эксперты-консультанты и сформированы комиссии для обеспечения объективного рассмотрения по единым критериям всего массива заявок по подразделению. Срок проведения верификации и оформления предварительных заключений – 2 недели со дня окончания срока подачи заявок.

1.5. В срок один рабочий день со дня, следующего за днем окончания срока проведения верификации и оформления предварительных заключений, заместитель по учебной работе руководителя подразделения (при наличии) или уполномоченное лицо передает в управление академической политики и организации учебного процесса (к. 903 ГЗ МГУ) заявки, а также предварительные заключения, реестр заявок и сопроводительное письмо, подписанные руководителем подразделения.

1.6. Образцы документов, входящих в состав заявки, приведены в приложении к настоящему Порядку. 

2. Порядок работы Комиссии и оценивания заявок

2.1. Сроки предварительного рассмотрения заявок Комиссией Жюри – две недели со дня передачи документов, указанных в п. 1.5 настоящего Порядка.
2.2. Комиссия Жюри составляет предварительный ранжированный список участников в соответствии с критериями Конкурса, направляет список в Жюри через секретаря Жюри. 
2.3. Обращения и вопросы относительно порядка проведения Конкурса могут быть направлены в адрес УАПиОУП по электронной почте edu@rector.msu.ru с темой письма «Конкурс». Все обращения рассматриваются в срок не более 10 рабочих дней. 

3. Формы подачи и обработки документов

Форма 1 (II). Форма заявления 

Ректору 

МГУ имени М.В. Ломоносова

академику В.А. Садовничему от _______________________________

(ФИО)

_______________________________

(ученая степень, звание)

_______________________________

(должность)

_______________________________

(кафедра/лаборатория, факультет/ институт)

Прошу рассмотреть мою заявку для участия в Конкурсе работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета в номинации II «достижения в преподавании и методической работе».
Разрешаю использовать мои персональные данные (в том числе фамилию, имя, отчество, дату рождения, сведения о высшем образовании и научной квалификации, сведения о месте работы и должности, номера телефонов и адрес электронной почты) в МГУ имени М.В.Ломоносова в целях проведения необходимых административных и организационных действий в связи с настоящим Конкурсом.


Согласие моих соавторов на представление имеется (в случае предоставления заявки от коллектива авторов).

	Подпись заявителя:  

(подпись, ФИО)

«____»____________201__г.
	
	 


Форма 2 (II). Форма анкеты
Анкета участника конкурса работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета в номинации II «достижения в преподавании и методической работе»

	1. Сведения об участнике конкурса: 

	а.

	фамилия, имя и отчество (полностью)

	
	б.

	дата рождения

	
	в.

	ученая степень/звание

	
	г.

	должность
	
	д.

	факультет/институт

	
	е.

	кафедра/лаборатория

	
	ж

	Телефон служ./моб.

	
	з

	 e-mail
	

	

	
	
2. Сведения об участниках коллектива, выдвинувшего работу: 

Прим.: заполняется в том случае, если работа выдвинута более чем одним автором.
а.

Фамилии и инициалы участников коллектива.
Вклад участника коллектива (%)

б.

Согласие моих соавторов на представление имеется


	Личная подпись участника конкурса и дата____________________________

	Заполняется сотрудником факультета МГУ при получении заявки:

Дата подачи 

Номер заявки

Подпись сотрудника 

Прим.1

Прим. 2




Анкета представляется в составе документов участника конкурса на бумажном носителе.
Форма 3 (II). Форма заявки
ЗАЯВКА 

на конкурс работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета в номинации II 

«достижения в преподавании и методической работе»
ФИО АВТОРА

Должность

Наименование факультета

Наименование кафедры

1. Наименование учебной и/или методической работы (работ). 

2. Описание представленной учебной и/или методической работы. 

Для учебной работы – информация о ее месте в образовательном стандарте и учебном плане, общей трудоемкости, курсе (семестре), в котором проводились занятия, видах учебной деятельности, контроля и количестве слушателей, авторстве курсов и т.п. Для методической работы – ее вид, объем, характеристика и т.п.
Место и роль выдвинутых работ в реализации и развитии учебных программ Московского университета.

Награды (государственные, МГУ, другие) за достижения в преподавании и методической работе (при наличии).

3. Приложения к заявке (при наличии, по выбору заявителя).

Подпись заявителя (расшифровка подписи, дата)

Прим. Оформление: шрифт 14 Times New Roman, полуторный интервал, стандартные поля. Пояснительный текст, выделенный курсивом с подчеркиванием, необходимо удалить.

Форма 4 (II)

Предварительное заключение ____________________________ 

                                                    (название структурного подразделения)

по верификации конкурсной заявки в номинации II  
«достижения в преподавании и методической работе»
 ФИО___________________, год рождения __________,

факультет (институт, центр) _____________________,
кафедра (лаборатория, отдел) _______________

должность _________________.

наименование работы (работ)___________________________

	
	Параметры верификации
	Предварительное заключение 

структурного подразделения*

	1
	Подтверждение анкетных данных сотрудника (члена коллектива (при наличии))
	Подтверждение + текстовый комментарий

	2
	Работа индивидуальная/ совместная
	Индивидуальная/ совместная + текстовый комментарий

	3
	Вклад представленных учебно-методических работ в реализацию и развитие образовательных программ факультета
	

	4
	Актуальность представленных учебно-методических работ для реализации и развития образовательных программ факультета
	

	5
	Новизна и оригинальность представленных учебно-методических работ
	

	6
	Качество представленных учебно-методических работ
	

	7
	Обеспечение сохранения и воспроизводства положительного опыта и достижений заявителя в преподавательской и методической деятельности (например, наличие персонального сайта, изданных учебно-методических работ, учеников и последователей, дистанционных курсов и т.п.)
	

	8
	Доступность учебно-методических работ конкурсанта для студентов, преподавательского сообщества в России и/или за рубежом, в том числе тиражи и переиздания опубликованных работ
	

	9
	Авторитетность представленных учебно-методических работ (оценки профессионального сообщества, коллег, наличие изданий с грифом УМО, Минобрнауки и т.п.)
	

	10
	Вклад представленных конкурсантом учебно-методических материалов в базовую и/или специализированную (профильную) подготовку специалиста
	

	11
	Востребованность (популярность) представленных на конкурс учебно-методических работ конкурсанта на своем факультете, других факультетах МГУ, в других вузах, за рубежом
	

	12
	Вклад заявленных преподавательских и методических работ заявителя в организацию образовательной деятельности в филиалах МГУ
	

	13
	Рейтинговый балл сотрудника по утвержденной формуле рейтинга ППС факультета (при наличии; численное значение из ИАС «ИСТИНА»)
	

	14
	Рейтинговый балл сотрудника по учебной работе в АИС «Педагогическая нагрузка» (при наличии; возможности создания такого рейтинга описаны в АИС «Педагогическая нагрузка»)
	

	15
	Подтверждение объема заявленных в заявке работ
	«Подтверждаю» + текстовый комментарий

	
	
	«Подтверждаю в основном» + текстовый комментарий

	
	
	«Подтверждаю частично» + текстовый комментарий

	
	
	«Не подтверждаю» + текстовый комментарий

	16
	Другие качественные и количественные характеристики представленных работ заявителя (например: охват студентов, среднегодовая учебная нагрузка, роль заявителя и его результатов в работе коллектива и пр.) (при наличии) 
	Текст


Руководитель структурного подразделения                 ____________________________________

                                                                                 (подпись, расшифровка)

* заключение о наличии и качестве достижения, с учетом аналогичных достижений других сотрудников предлагается оценивать по следующей шкале: "отсутствие значимости", "усматривается определенная значимость", "средняя значимость", "существенная или сильная значимость", "очень сильная или очевидная значимость", "абсолютная значимость".
Приложение 4 к приказу №____

от _________________2016 года

Порядок проведения Конкурса работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета, в номинации III ‑ достижения лекторов межфакультетских учебных курсов, курсов междисциплинарной тематики, онлайн курсов, реализуемых на платформе МГУ «Университет без границ»
1. Порядок подачи заявки для участия в Конкурсе. 
1.1. Конкурс проводится в трех  категориях:

для достижений лекторов межфакультетских учебных курсов;

для достижений лекторов курсов междисциплинарной тематики; 

для достижений лекторов онлайн курсов, реализуемых на платформе МГУ «Университет без границ».
1.2. Подача заявки на участие в Конкурсе (далее  — Заявка) осуществляется путем заполнения электронной формы «Заявка на Конкурс работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета, в номинации III» в ИАС «Наука МГУ» («ИСТИНА»). Предварительно форма Заявки, а также вся необходимая информация о Конкурсе размещаются на официальном сайте МГУ www.msu.ru. 

1.3. Заявитель завершает процедуру подачи Заявки в ИАС «Наука МГУ» не позднее последнего дня приема заявок в соответствии с объявлением о проведении Конкурса. 

1.4. Требования к Заявкам и Участникам Конкурса представлены в разделе 2 настоящего Порядка. Несоблюдение этих требований является основанием для отказа в регистрации Заявки и предоставлении статуса Участника Конкурса Заявителю. Подтверждение регистрации (отказ в регистрации) Заявки направляется Заявителю по адресу электронной почты, указанному в Заявке. 

1.5. Распечатанная из ИАС и подписанная Заявка сдается в Управление учебно-методической деятельности и дополнительного образования (далее – УУМДиДО) (к. 1008 ГЗ МГУ).

1.6. УУМДиДО осуществляет техническое сопровождение работы Жюри (Комиссии Жюри) по номинации III. 

1.7. Уведомление победителей Конкурса производится через ИАС «Наука МГУ» по электронной почте, указанной в Заявке на конкурс.

2. Требования к заявкам и участникам Конкурса

2.1. Заявители представляют на Конкурс лекционные курсы (межфакультетские учебные курсы, курсы междисциплинарной тематики, онлайн курсы, реализуемые на платформе МГУ “Университет без границ”), которые преподавались в Московском университете в период с 2012/13 по 2015/16 учебные годы (включительно).

2.2. К Конкурсу допускаются лица, являющиеся лекторами межфакультетских учебных курсов, курсов междисциплинарной тематики, онлайн курсов, реализуемых на платформе МГУ «Университет без границ». 

2.3. В состав заявки в номинации III входят документы в соответствии с разделом 3 настоящего Порядка.
2.4. Подача заявки осуществляется посредством «Наука МГУ» («ИСТИНА»).

2.5. Обращения и вопросы относительно порядка проведения Конкурса могут быть направлены в адрес УУМДиДО по электронной почте umo@rector.msu.ru с указанием в теме письма «Конкурс». Все обращения рассматриваются в срок не более 10 рабочих дней. 

3. Формы подачи и обработки документов

Форма 1 (III). Форма заявления 

Ректору 

МГУ имени М.В. Ломоносова

академику В.А. Садовничему от _______________________________

(ФИО)

_______________________________

(ученая степень, звание)

_______________________________

(должность)

_______________________________

(кафедра/лаборатория, факультет/ институт)

Прошу рассмотреть мою заявку для участия в Конкурсе работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета в номинации III ‑ «достижения лекторов межфакультетских учебных курсов, курсов междисциплинарной тематики, онлайн курсов, реализуемых на платформе МГУ “Университет без границ”».
Разрешаю использовать мои персональные данные (в том числе фамилию, имя, отчество, дату рождения, сведения о высшем образовании и научной квалификации, сведения о месте работы и должности, номера телефонов и адрес электронной почты) в МГУ имени М.В.Ломоносова в целях проведения необходимых административных и организационных действий в связи с настоящим Конкурсом.


Согласие моих соавторов на представление имеется (в случае наличия соавторов у курса).

	Подпись заявителя:  

(подпись, ФИО)

«____»____________201__г.
	
	 


Форма 2 (III). Форма анкеты

Анкета участника конкурса работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета в номинации III ‑ «достижения лекторов межфакультетских учебных курсов, курсов междисциплинарной тематики, онлайн курсов, реализуемых на платформе МГУ “Университет без границ”»
	1. Сведения об участнике конкурса: 

	а.

	фамилия, имя и отчество (полностью)

	
	б.

	дата рождения

	
	в.

	ученая степень/звание

	
	г.

	должность
	
	д.

	факультет/институт

	
	е.

	кафедра/лаборатория

	
	ж

	Телефон служ./моб.

	
	з

	 e-mail
	

	

	

	Личная подпись участника конкурса и дата____________________________

	Заполняется сотрудником факультета МГУ при получении заявки:

Дата подачи 

Номер заявки

Подпись сотрудника 

Прим.1

Прим. 2




Анкета представляется в составе документов участника конкурса на бумажном носителе.

Форма 3 (III). Форма заявки
КРАТКОЕ СОДЕРЖАНИЕ КОНКУРСНОЙ ЗАЯВКИ

представленной на конкурс работ, способствующих решению задач Программы развития Московского университета
Ф.И.О. АВТОРА, подающего заявку
Должность

Наименование факультета

Наименование кафедры

НАИМЕНОВАНИЕ РАБОТЫ

1. Краткое название (должно совпадать с заявлением и анкетой), категория работы (межфакультетские учебные курсы, курсы междисциплинарной тематики, онлайн курсы, реализуемые на платформе МГУ “Университет без границ”)
2. Для каждого курса: 

– название; 

–– краткое описание и обоснование востребованности курса студентами, обучающимися по различным направлениям подготовки (специальностям) (для межфакультетских учебных курсов), междисциплинарного характера курса (для междисциплинарных учебных курсов), востребованностью курса широкой аудиторий как среди студентов МГУ, так и среди слушателей всех категорий (для онлайн курсов, реализуемых на платформе МГУ «Университет без грани»);

– вклад данного курса в формирование  высококлассных специалистов за счет привлечения достижений различных областей знания (последними достижениями науки, искусством, политикой, культурой, общественными и социальными процессами и т.д.)

– автор курса (если курс не был разработан автором-заявителем) и когда он был разработан (указать годы с… по…).

– соавторы курса (в случае их наличия) и описание вклада каждого участника; 

– основные задачи по развитию компетенций обучающихся, решаемые предложенным курсом; 
3. Информация о прочтенных курсах в лекционном формате:

– для межфакультетских учебных курсов (каждый курс указывается столько раз, сколько раз читался за период, установленный в п. 2.1 Приложения 4):

	Название межфакуль-тетского учебного курса
	Трудоемкость курса в ак. часах (общее кол-во часов / кол-во аудиторных часов) 
	Лекционная аудиторная нагрузка в ак. часах, реализованная соискателем в рамках курса
	Факультеты, студенты которых освоили курс
	Количество студентов, освоивших курс
	Год и семестр(ы), когда читался курс

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


– для междисциплинарных курсов (каждый курс указывается столько раз, сколько раз читался за период, установленный в п. 2.1 Приложения 4):

	Название междисципли-нарного курса
	Трудоемкость курса в ак. часах (общее кол-во часов / кол-во ауд. часов), форма отчетности (зачет / дифференц. зачет/ экзамен) 
	Лекционная аудиторная нагрузка в ак. часах, реализованная соискателем в рамках курса
	Количество студентов, освоивших курс
	Факультет, на котором читался курс; для студентов какого курса читался, на каком уровне образования (бакалавриат / магистратура / специалитет)
	Место дисциплины в ООП (базовая / вариативная часть ОС; является ли курс дисциплиной (спецкурсом) по выбору 
	Год и семестр(ы), когда читался курс

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


– для онлайн курсов, реализуемых на  платформе МГУ «Университет без границ» (каждый курс указывается столько раз, сколько раз объявлялся за период, установленный в п. 2.1 Приложения 4):

	Название онлайн курса
	Трудоемкость курса в ак. часах (общее кол-во часов / кол-во контактных часов) 
	Лекционная нагрузка в ак. часах (формат видео лекций), реализованная соискателем в рамках курса
	Общее количество записавшихся на курс (включая студентов МГУ и слушателей всех категорий)
	Количество лиц, проходивших итоговую аттестацию (не считая студентов МГУ)
	Количество студентов МГУ, освоивших курс
	Год и семестр(ы), когда объявлялся курс

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


4. Дополнительные материалы по теме работы (приложения по выбору автора заявки).

Подпись автора (расшифровка подписи, дата)

Прим. Шрифт 13-14 Times New Roman или аналогичный, одиночный интервал. Пояснительный текст, выделенный курсивом с подчеркиванием необходимо удалить
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